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UMOWA SZKOLENIOWA nr POKL/ ...... /2011
w ramach Projektu UDA-POKL.08.01.01-24-446/10-00
»Licencja CPL(A) dla pracownika — sposob na nowoczesne ustugi lotnicze konkurencyjnej
firmy z Wojewoédztwa Slaskiego”
wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego

PREAMBULA

Niniejsza umowa zostata zawarta na potrzeby realizacji Projektu pt. ,Licencja CPL(A) dla
pracownika — sposob na nowoczesne ustugi lotnicze konkurencyjnej firmy
z Wojewodztwa Slaskiego” wspétfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytet
VIII, Dziatanie 8.1, Poddziatanie 8.1.1. Umowa reguluje prawa i obowiazki stron
w zakresie realizacji w/w Projektu.

Numer referencyjny programu pomocowego - SA.32222(2011/X)

Umowa szkoleniowa w ramach Projektu pt. ,Licencja CPL(A) dla pracownika — sposdb na nowoczesne
ustugi lotnicze konkurencyjnej firmy z Wojewddztwa Slaskiego” realizowanego na podstawie umowy o
dofinansowanie zawartej pomiedzy Wojewodzkim Urzedem Pracy w Katowicach a Bielskim Parkiem
Technologicznym Lotnictwa Przedsiebiorczosci i Innowacji Sp. z 0.0. nr UDA-POKL.08.01.01-24-
446/10-00, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspotfinansowanego ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego,

zawarta w Kaniowie w dniu ..........ccevuennnn. pomiedzy:

Bielskim Parkiem Technologicznym Lotnictwa Przedsiebiorczosci i Innowacji Sp. z 0.0. z siedzibg w:
Kaniowie (43-512), ul. Stefana Késki 43, REGON: 071003138, NIP: 548-00-18-674

reprezentowang przez:

Tomasza Marek — Prezesa Zarzadu

zwanego dalej ,Beneficjentem”

Beneficjenta Pomocy, NIP i REGON, nr telefonu oraz e-mail],
reprezentowanym przez:

zwang dalej ,Beneficjentem Pomocy”,
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§1

1. Beneficjent organizuje szkolenie, na ktdre Wojewddztwo Slaskie, w imieniu ktdrego dziata
Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach, zwany dalej WUP, udzielito pomocy finansowej w ramach
Programu

Operacyjnego Kapitat Ludzki na podstawie Rozporzgdzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15
grudnia 2010 r. (Dz. U. Nr 239, poz. 1598) w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach PO KL
2007 — 2013, zwanego dalej Rozporzadzeniem.

2. Beneficjent Pomocy o$wiadcza, ze jest mikro/matym przedsiebiorstwem w rozumieniu Zatacznika nr
1 do Rozporzadzenia Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznajgcego niektore rodzaje
pomocy za zgodne ze wspolnym rynkiem w zastosowaniu art 87 i 88 Traktatu WE (Ogodlne
rozporzadzenie w sprawie wytgczen blokowych)

3. Beneficjent Pomocy o$wiadcza, ze spetnia nastepujgce przestanki, uprawniajgce go do udziatu w
realizowanym projekcie w ramach PO KL:

a) Jest przedsiebiorca w rozumieniu ustawy z dnia 02 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnoSci
gospodarczej (Dz. U. Nr 173 poz. 1807) z siedzibg na terenie Rzeczpospolitej Polskiej,

b) dziatalno$¢ gospodarcza prowadzona jest na terenie wojewddztwa $laskiego,

c) Nie prowadzi dziatalnosci w sektorze wykluczonym z mozliwosci uzyskania pomocy publicznej
(Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznajgce niektore rodzaje
pomocy za zgodne ze wspdlnym rynkiem w zastosowaniu art 87 i 88 Traktatu WE ),

d) Nie pozostaje w trudnej sytuacji ekonomicznej zgodnie z Rozporzadzeniem Komisji (WE) nr
800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznajgce niektdre rodzaje pomocy za zgodne ze wspolnym rynkiem
w zastosowaniu art 87 i 88 Traktatu WE,

e) Nie jest podmiotem, na ktorym cigzy obowigzek zwrotu pomocy publicznej, wynikajacy z decyzji
Komisji Europejskiej uznajacej pomoc za niezgodna z prawem lub wspdlnym rynkiem (Ustawa z 30
kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej , Dz. U z 2007 r, nr 59,
poz. 404),

f) nie jest pod zarzagdem komisarycznym,

g) nie pozostaje w stanie likwidacji,

h) nie jest prowadzone w stosunku do niego postepowanie upadtosciowe lub naprawcze.

§2
Definicje

Ilekro¢ w umowie jest mowa o:
1) ,Beneficjencie Pomocy” oznacza to przedsiebiorstwo, ktore otrzymato pomoc publiczng.

2) ,Beneficjencie” oznacza to podmiot udzielajagcy pomocy publicznej.

3) .Uczestniku Projektu” - pracownik Beneficjenta Pomocy oddelegowany do udziatu w projekcie,

otrzymujacy bezposrednie wsparcie w postaci Szkolenia.

3) ,Dziataniu” oznacza to Dziatanie 8.1 ,Rozw0j pracownikow i przedsiebiorstw w regionie”.
4) ,Danych osobowych” oznacza to dane osobowe w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pozn. zm.), dotyczace uczestnikow
Projektu, ktdre muszg by¢ przetwarzane przez Instytucje Wdrazajaca
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5) .Projekcie” oznacza to Projekt pt. ,Licencja CPL(A) dla pracownika — sposdb na nowoczesne ustugi
lotnicze konkurencyjnej firmy z Wojewddztwa Slaskiego” realizowany w ramach Dziatania 8.1. ,Rozw6j
pracownikdw i przedsiebiorstw w regionie”, okreslony w umowie o dofinansowanie realizacji Projektu
nr UDA-POKL.08.01.01-24-446/10-00;

6) ,Priorytecie” oznacza to Priorytet 8 Regionalne kadry gospodarki.

7) ,Programie” oznacza to Program Operacyjny Kapitat Ludzki zatwierdzony decyzjg Komisji
Europejskiej nr K (2007) 4547 z dnia 28 wrzesnia 2007 r.;

8) ,Przetwarzaniu danych osobowych” oznacza to jakiekolwiek operacje wykonywane na danych
osobowych, w szczegdlnosci zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie,
udostepnianie i usuwanie, w zakresie niezbednym doprowadzenia sprawozdawczosci, monitoringu i
ewaluacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

9) ,Szkoleniu” oznacza to szkolenie przeprowadzane w ramach projektu pt. ,Licencja CPL(A) dla
pracownika — sposdb na nowoczesne ustugi lotnicze konkurencyijnej firmy z Wojewddztwa Slaskiego”

§3

Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest szkolenie przez Beneficjenta:
» Przedsiebiorcy — (gdy szkolony jest wiasciciel firmy dziatajgcej na zasadzie wpisu do
ewidencji dziatalnosci gospodarczej osob fizycznych)
e Pracownika Przedsiebiorstwa,
mikro lub matego przedsiebiorstwa, ktére ma siedzibe/filie/oddziat/delegature na terenie
Wojewodztwa Slaskiego, zwanego dalej Beneficjentami Pomocy.
2. Przez mikro, mate przedsiebiorstwa nalezy rozumie¢ przedsiebiorstwa zgodnie z Zatgcznikiem nr 1

do Rozporzadzenia Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r.
3. Szkolenie dotyczy zagadnien zatwierdzonych do realizacji w Projekcie realizowanym na podstawie

umowy o dofinansowanie nr UDA-POKL.08.01.01-24-446/10-00 pt. ,Licencja CPL(A) dla
pracownika — sposdb na nowoczesne ustugi lotnicze konkurencyjnej firmy z Wojewddztwa
Slgskiego”.

4. Beneficjent zobowigzuje sie do realizacji szkolenia zgodnie z zapisami w niniejszej umowie oraz
zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie realizacji Projektu nr UDA-POKL.08.01.01-24-446/10-00.

5. Catkowity koszt szkolenia wynosi 67410,00 PLN Brutto (stownie: szes$cdziesigt siedem tysiecy
czterysta dziesie¢ ztotych i 00/100 groszy).
6. Beneficjent przyznaje Beneficjentowi Pomocy wsparcie w formie pomocy publicznej na

uczestnictwo w szkoleniu, zwane dalej ,wsparciem” w tacznej kwocie 53928,00 PLN (piecdziesiat
trzy tysigce i dziewiecset dwadziescia osiem ztotych), ktdre jest wspodtfinansowane ze Srodkdw
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

7. Beneficjent Pomocy zobowigzuje sie do wniesienia wktadu wtasnego w formie wkiadu pienieznego
w wysokosci 13482,00 PLN (trzynascie tysiecy i czterysta osiemdziesigt dwa ztote) stanowigcego
20% sumy ogolnej pomocy publicznej udzielanej Beneficjentowi Pomocy.

8. Beneficjent Pomocy deleguje na szkolenie pracownika, ktorego z imienia i nazwiska wskazuje
w formularzu szkoleniowym stanowigcym zatgcznik nr 1 do umowy w zatgczniku do umowy.

9. Beneficjent zobowigzuje sie powiadomi¢ Beneficjenta Pomocy o wszelkich zmianach w zapisie,
o ktérym mowa w § 2 pkt. 5. Powiadomienie nastepuje w formie elektronicznej na wskazany w
umowie adres poczty elektronicznej Beneficjenta Pomocy.

Cziowiek — najlepsza inwestycja
Projekt wspoéifinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Bielski Park Technologiczny Lotnictwa Przedsiebiorczo$ci i Innowacji Sp. z 0.0.

KRS 0000169940, Sad Rejonowy Katowice-Wschdd, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego
Kapitat zakladowy: 7 000 000 PLN w catosci optacony; NIP: 548-00-18-674; REGON: 071003138



KAPITAL LUDZKI UNIAEUROPESSKA, | o Rk

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

*

10. Kazdy Uczestnik Projektu bierze udziat w 3 obowigzkowych etapach szkolenia, okreslonych przez
Beneficjenta w regulaminie oraz wyznaczonych terminami opublikowanymi na internetowej stronie
www Projektu: www.parklotniczy.pl.

11. Kazdy uczestnik wezmie udziat w 286 godzinach szkolenia.

12. Przed przystgpieniem do I etapu: szkolenia praktycznego Uczestnik Projektu podlega ocenie
lotniczych umiejetnosci praktycznych w zakresie pilotazu samolotowego przez instruktorow
osrodka szkolenia lotniczego Bielskiego Parku Technologicznego Lotnictwa, Przedsiebiorczosci
i Innowacji Sp. z o.0.

13. W sytuacji, kiedy Uczestnik Projektu przed przystgpieniem do I etapu: szkolenia praktycznego nie
spetnia wymagan dotyczacych praktyki lotniczej pozwalajacej przystgpi¢ do samodzielnych lotow
dowddczych, zobowigzuje sie Uczestnika Projektu do samodzielnego podniesienia umiejetnosci w
tym zakresie na koszt wiasny Uczestnika Projektu lub Przedsiebiorstwa objetego wsparciem.
Bielski Park Technologiczny Lotnictwa, Przedsiebiorczosci i Innowacji Sp. z 0.0. nie ponosi zadnych
kosztéw z tym zwigzanych.

14. Jezeli Uczestnik Projektu po zakonczeniu szkolenia praktycznego (I i III etapu: szkolenia
praktycznego) przewidzianego w projekcie, nie spetnia wymagan dotyczacych praktyki lotniczej i
bedzie wymagat dalszego procesu szkolenia, potrzebnego do przystgpienia do egzaminu
panstwowego przed Komisjg Egzaminacyjng Urzedu Lotnictwa Cywilnego do licencji zawodowej
CPL(A), Bielski Park Technologiczny Lotnictwa, Przedsiebiorczosci i Innowacji Sp. z 0.0. nie ponosi
zadnych kosztéw z tym zwigzanych.

15. Ogolne zasady obowigzujgce w Projekcie, sposdb prowadzenia rekrutacji i kwalifikacji, warunki
prowadzenia szkolen i uczestnictwa w Projekcie oraz zasady rezygnacji sg szczegétowo okreslone
w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt. ,Licencja CPL(A) dla pracownika — sposob
na nowoczesne ustugi lotnicze konkurencyjnej firmy z Wojewddztwa Slaskiego” stanowiacym
Zatgcznik nr 2 do niniejszej Umowy. Podpisanie niniejszej Umowy oznacza akceptacje warunkow

Regulaminu.

§4

Platnosci

1. Beneficjent Pomocy zobowigzuje sie do wniesienia wkltadu prywatnego w formie wkiadu
pienieznego w wysokosci 13482,00 PLN (trzynascie tysiecy i czterysta osiemdziesigt dwa ztote),
stanowigcego 20% sumy ogdinej pomocy publiczne udzielanej Beneficjentowi Pomocy na podstawie
faktury Vat.

2. Wkiad prywatny wniesiony przez Beneficjent Pomocy w formie wkiadu pienieznego w
wysokosci 13482,00 PLN (trzynascie tysiecy i czterysta osiemdziesigt dwa ztote) zostanie wptacony na
wyodrebniony dla Projektu rachunek bankowy Beneficjenta: Bielski Park technologiczny Lotnictwa,
Przedsiebiorczosci i Innowacji Sp. z 0.0., BRE Bank S.A. Oddziat Korporacyjny Bielsko-Biata, Plac
Wolnosci 7, 43-300 Bielsko-Biata, nr rachunku: 96 1140 1049 0000 2065 3500 1006 w terminie 14 dni
od dnia odebrania prawidtowo wystawionej faktury VAT.

3. Za dzien zaptaty wkfadu prywatnego uwazany bedzie dzien wplywu na  rachunek
Beneficjenta.

§5

Prawa i obowigzki Beneficjenta
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1. Beneficjent w ramach zawartej umowy zapewnia uczestnikom szkolenia:

« udziat w szkoleniu wg zasad okreslonych zgodnie z zapisami w niniejszej umowie, Regulaminie

oraz zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie Projektu nr UDA-POKL.08.01.01-24-446/10-00,

+ kadre treneréw o odpowiedniej wiedzy i kwalifikacjach,

e materiaty szkoleniowe (skrypt, podrecznik),

« catering w trakcie szkolenia teoretycznego,

« wydanie zaswiadczen Ilub certyfikatbw ukonczenia szkolenia po czesci teoretycznej

i praktycznej przy warunku zaliczenia egzaminu kofcowego.

2. Szkolenie odbywa sie w terminie listopad 2011 r. — 28 luty 2013 r. i trwa facznie 286 godzin,
z czego szkolenie teoretyczne obejmuje 200 godzin zegarowych (wraz z przerwami), zas szkolenie
praktyczne: 86 godzin zegarowych.
3. Jezeli Beneficjent uzna warunki pogodowe za nieodpowiednie do realizacji szkolenia praktycznego
ma prawo odwotac szkolenie i ustanowic inny termin szkolenia.
4. Zmiana postanowienn umowy w stosunku terminu zakonczenia szkolenia jest dopuszczalna, jesli
konieczno$¢ wprowadzenia tych zmian wynika z okoliczno$ci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w
chwili zawarcia umowy, a ktdre przemawiajg za koniecznoscig zmiany postanowien umowy. W
szczegolnosci moze to by¢ dziatanie sity wyzszej.
5. Za site wyZsza nalezy rozumieC zdarzenie pochodzace z zewnatrz, ktdére ma charakter
nadzwyczajny, nie da sie przewidzie¢ i ktéremu nie mozna zapobiec nawet przy dotozeniu
najwyzszego stopnia starannosci, w szczegdlnosci powddz, trzesienie ziemi, zamieszki, wojna,
rewolucja, akt terrorystyczny, epidemia itp.

§6

Prawa i obowigzki Beneficjenta Pomocy

1. Beneficjent Pomocy zobowigzuje sie do:

« whniesienia wktadu wtasnego w pienigdzu w wysokosci 13482,00 PLN (trzynascie tysiecy
i czterysta osiemdziesigt dwa ztote),

e delegowania pracownika do udziatu w Projekcie;

e zapewnienia wymaganej frekwencji pracownika w czasie szkolenia;

« poinformowania Uczestnika projektu o jego obowigzkach,

+ biezgcego informowania Koordynatora Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zakidci¢
udziat w szkoleniu, a takze o zmianie podanych w dokumentacji rekrutacyjnej danych;

« zapewnienia przystgpienia do panstwowego egzaminu praktycznego CPL(A) przed Lotnicza
Komisjg Egzaminacyjng (LKE) w ciggu 12 miesiecy po zakonczeniu realizacji Projektu.

§7

Sankcje umowne

1. W przypadku nieobecnosci na szkoleniu Beneficjent Pomocy zobowigzuje sie do poniesienia
rzeczywistego kosztu szkolenia przypadajgcego na kazdg osobe, ktéra nie stawita sie na szkolenie
za wyjatkiem sytuacji, w ktorej absencja spowodowana byla udokumentowanym przypadkiem
losowym takim jak nagfa choroba lub wypadek.

2. W przypadku Uczestnikow Projektu, ktorych frekwencja wyniosta mniej niz 80% obecnosci
W czasie zajec teoretycznych objetych szkoleniem i 100% godzin zaje¢ praktycznych objetych
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szkoleniem, Beneficjent Pomocy zobowigzuje sie do poniesienia rzeczywistego kosztu szkolenia
przypadajgcego na osobe, za wyjatkiem sytuacji, w ktorej absencja spowodowana byla
udokumentowanym przypadkiem losowym takim jak nagta choroba lub wypadek.

Bielski Park Technologiczny Lotnictwa, Przedsiebiorczosci i Innowacji Sp. z 0.0. zastrzega sobie
prawo do roszczen finansowych w stosunku do Beneficjenta Pomocy - zwrotu 80% kosztow
szkolenia zabezpieczonych kwotg weksla in blanco w przypadku, kiedy Uczestnik Projektu nie
przystapi do panstwowego egzaminu praktycznego CPL(A) przed Komisjg Egzaminacyjng Urzedu
Lotnictwa Cywilnego w ciggu 12 miesiecy po zakonczeniu realizacji Projektu i nie dostarczy do
Eksperta ds. monitoringu i szkolen dokumentacji potwierdzajgcej ten fakt (np. wydruk z systemu
KE ULC, kopia zaswiadczenia z egzaminu), z wytgczeniem sytuacji, kiedy niedopetnienie opisanego
warunku wynika z przyczyn niezawinionych przez Uczestnika Projektu i Przedsiebiorstwo objete
wsparciem.

Nie wyrazenie przez uczestnika zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby realizacji
projektu oraz nie uzupetnienie przez niego zakresu danych osobowych powierzonych do
przetwarzania, skutkuje brakiem mozliwosci uczestnictwa w szkoleniu.

Jezeli samolot, na ktérym odbywa sie szkolenie praktyczne, zostanie uszkodzony z  winy
Uczestnika Projektu, ponosi on odpowiedzialno$¢ odszkodowawcza na zasadach ogolnych.

Nie wypetnienie zgodnie z prawda Formularza informacji o pomocy publicznej dla podmiotow
ubiegajgcych sie o pomoc inng niz de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotdwstwie, bedacego zatgcznikiem do niniejszej umowy, skutkuje poniesieniem sankcji przez
Beneficjenta Pomocy wprost proporcjonalnych do sankcji natozonych na Beneficjenta przez
Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach w wyniku braku realizacji projektu zgodnie z zapisami w
umowie o dofinansowanie projektu.

Beneficjent pomocy zobowigzuje sie do udziatlu w ewaluacji projektu przeprowadzonej w ramach
szkolen poprzez udzielanie odpowiedzi na pytania zawarte w ankietach.

Beneficjent pomocy zobowigzuje sie do udostepnienia dokumentacji, organom upowaznionym do
przeprowadzenia kontroli w ramach udzielonego wsparcia.

Jezeli na podstawie sprawozdan lub czynnosci kontrolnych uprawnionych organdéw zostanie
stwierdzone, ze Beneficjent Pomocy wykorzystat pomoc publiczng ze Srodkéw Unii Europejskiej
niezgodnie z przeznaczeniem, nienaleznie lub w nadmiernej wysokos$ci, zobowigzuje sie on do
zwrotu odpowiedniej czesci lub catosci tych srodkow wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak
dla zalegtosci podatkowej, naliczonych odpowiednio od dnia otrzymania.

§8

Rozwigzanie umowy

1. Beneficjent moze rozwigza¢ umowe bez wypowiedzenia w sytuacji :

a) rozwigzania umowy o dofinansowanie przez Instytucjg Posredniczaca,

b) w przypadku przekroczenia 20 % nieobecnosci przez Uczestnika Projektu,

C) razacego dziatania Uczestnika Projektu na szkode Beneficjenta lub innych Uczestnikow Projektu,
d) braku wptaty wktadu wiasnego,

e) ztozenia w stosunku do Beneficjenta Pomocy wniosku o ogtoszenie upadtosci, gdy Beneficjent
Pomocy pozostaje w stanie likwidacji, gdy podlega zarzagdowi komisarycznemu lub gdy zawiesit swojg

dziatalnosc.
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8§9
Zataczniki

1 . Integralng cze$¢ niniejszej umowy stanowig nastepujgce zatgczniki:

a) Zalgcznik nr 1 - Formularz zgfoszeniowy i deklaracja uczestnictwa w projekcie;

b) Zalgcznik nr 2 — Zaakceptowany Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt. ,Licencia
CPL(A) dla pracownika — sposob na nowoczesne ustugi lotnicze konkurencyjnej firmy
z Wojewddztwa Slaskiego”;

¢) Zalacznik nr 3 - Formularz informacjii o pomocy publicznej dla podmiotow ubiegajacych sie o
pomoc inng niz de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub rybofowstwie;

d) Zalacznik nr 4 - Potwierdzenie wniesienia wktadu wtasnego w pienigdzu w wysokosci 13 482,00 zt
za uczestnika,;

e) Zalgcznik nr 5 a — Sprawozdania finansowe za ostatnie 3 lata obrotowe lub

f) Zatacznik nr 5 b — Oswiadczenie o braku koniecznosci sktadania sprawozdari finansowych;

g) Zatgcznik nr 6 — Kserokopia (poswiadczona za zgodnosc z oryginatem przez osobe upowazniong
do reprezentowania Przedsiebiorstwa) dokumentu rejestrowego Beneficienta Pomocy;

h) Zakacznik nr 7 — Weksel wraz z dekilaracia wekslowa w wysokosci 53928,00 PLN (piecdziesiat trzy
tysigce i dziewiecset dwadziescia osiem ztotych)

§10
Postanowienia koncowe

1. Postanowienia niniejszej umowy obowigzujg od dnia zawarcia.

Prawa i obowigzki Beneficjenta Pomocy wynikajgce z umowy nie mogg by¢ przenoszone na osoby
trzecie.

3. Zmiany w tre$ci umowy wymagajg formy pisemnego aneksu do niniejszej umowy.

4. Spory zwigzane z realizacjg niniejszej umowy strony beda staraty sie rozwigza¢ w drodze
wzajemnych negocjacji, w przypadku braku osiggniecia porozumienia, spor bedzie podlegat
rozstrzygnieciu przez sad powszechny witasciwy dla siedziby Beneficjenta.

5. Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

Beneficjent Pomocy Beneficjent

Podpisy 0s6b reprezentujgcych i pieczec firmy Podpisy os6b reprezentujgcych i piecze¢ firmy
oraz podpis Uczestnika Projektu
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