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 UMOWA SZKOLENIOWA nr POKL/ ……  /2011 

w ramach Projektu UDA-POKL.08.01.01-24-446/10-00 
„Licencja CPL(A) dla pracownika – sposób na nowoczesne usługi lotnicze konkurencyjnej 

firmy z Województwa Śląskiego” 
współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

 
PREAMBUŁA 

 
Niniejsza umowa została zawarta na potrzeby realizacji Projektu pt. „Licencja CPL(A) dla 
pracownika – sposób na nowoczesne usługi lotnicze konkurencyjnej firmy  
z Województwa Śląskiego” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach 
Europejskiego Funduszu Społecznego Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet 
VIII, Działanie 8.1, Poddziałanie 8.1.1. Umowa reguluje prawa i obowiązki stron  
w zakresie realizacji w/w Projektu. 
 

Numer referencyjny programu pomocowego - SA.32222(2011/X)  
 
Umowa szkoleniowa w ramach Projektu pt. „Licencja CPL(A) dla pracownika – sposób na nowoczesne 
usługi lotnicze konkurencyjnej firmy z Województwa Śląskiego” realizowanego na podstawie umowy o 
dofinansowanie zawartej pomiędzy Wojewódzkim Urzędem Pracy w  Katowicach a Bielskim Parkiem 
Technologicznym Lotnictwa Przedsiębiorczości i Innowacji Sp. z o.o. nr UDA-POKL.08.01.01-24-
446/10-00, w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki współfinansowanego ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego,  
 
zawarta w Kaniowie w dniu ….................. pomiędzy: 
 
Bielskim Parkiem Technologicznym Lotnictwa Przedsiębiorczości i Innowacji Sp. z o.o. z siedzibą w: 
Kaniowie (43-512), ul. Stefana Kóski 43, REGON: 071003138, NIP: 548-00-18-674  
reprezentowaną przez: 
Tomasza Marek – Prezesa Zarządu  
 
zwanego dalej „Beneficjentem” 
 
a 
.....................................................................................................[nazwa i adres 
Beneficjenta Pomocy,  NIP i REGON, nr telefonu oraz e-mail], 
reprezentowanym przez: 
..............................................................……............................................................... 
 
zwaną dalej „Beneficjentem Pomocy”, 
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§ 1 

 
1. Beneficjent organizuje szkolenie, na które Województwo Śląskie, w imieniu którego działa 
Wojewódzki Urząd Pracy w Katowicach, zwany dalej WUP, udzieliło pomocy finansowej w ramach 
Programu  
Operacyjnego Kapitał Ludzki na podstawie Rozporządzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 
grudnia 2010 r. (Dz. U. Nr 239, poz. 1598) w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach PO KL 
2007 – 2013, zwanego dalej Rozporządzeniem.   
2. Beneficjent Pomocy oświadcza, że jest mikro/małym przedsiębiorstwem w rozumieniu Załącznika nr 
1 do Rozporządzenia Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznającego niektóre rodzaje 
pomocy za zgodne ze wspólnym rynkiem w zastosowaniu art 87 i 88 Traktatu WE (Ogólne 
rozporządzenie w sprawie wyłączeń blokowych)  
3. Beneficjent Pomocy oświadcza, że spełnia następujące przesłanki, uprawniające go do udziału w 
realizowanym projekcie w ramach PO KL: 
a) Jest przedsiębiorcą w rozumieniu ustawy z dnia 02 lipca 2004 r. o swobodzie działalności 
gospodarczej (Dz. U. Nr 173 poz. 1807)  z siedzibą na terenie Rzeczpospolitej Polskiej, 
b) działalność gospodarcza prowadzona jest na terenie województwa śląskiego, 
c) Nie prowadzi działalności w sektorze wykluczonym z możliwości uzyskania pomocy publicznej 
(Rozporządzenie Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznające niektóre rodzaje 
pomocy za zgodne ze wspólnym rynkiem w zastosowaniu art 87 i 88 Traktatu WE ), 
d) Nie pozostaje w trudnej sytuacji ekonomicznej zgodnie z Rozporządzeniem Komisji (WE) nr 
800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznające niektóre rodzaje pomocy za zgodne ze wspólnym rynkiem 
w zastosowaniu art 87 i 88 Traktatu WE, 
e) Nie jest podmiotem, na którym ciąży obowiązek zwrotu pomocy publicznej, wynikający z decyzji 
Komisji  Europejskiej uznającej pomoc za niezgodna z prawem lub wspólnym rynkiem (Ustawa z 30 
kwietnia 2004 r. o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej , Dz. U z 2007 r, nr 59, 
poz. 404), 
f) nie jest pod zarządem komisarycznym, 
g) nie pozostaje w stanie likwidacji, 
h) nie jest prowadzone w stosunku do niego postępowanie upadłościowe lub naprawcze. 
 

§ 2 
Definicje 

 
Ilekroć w umowie jest mowa o: 
1) „Beneficjencie Pomocy” oznacza to przedsiębiorstwo, które otrzymało pomoc publiczną.  

2) „Beneficjencie” oznacza to podmiot udzielający pomocy publicznej. 
3) „Uczestniku Projektu” - pracownik Beneficjenta Pomocy oddelegowany do udziału w projekcie, 

otrzymujący bezpośrednie wsparcie w postaci Szkolenia. 
3) „Działaniu” oznacza to Działanie 8.1  „Rozwój pracowników i przedsiębiorstw w regionie”. 
4) „Danych osobowych” oznacza to dane osobowe w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o 
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z poźn. zm.), dotyczące uczestników 
Projektu, które muszą być przetwarzane przez Instytucję Wdrażającą  
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5) „Projekcie” oznacza to Projekt pt. „Licencja CPL(A) dla pracownika – sposób na nowoczesne usługi 
lotnicze konkurencyjnej firmy z Województwa Śląskiego” realizowany w ramach Działania 8.1. „Rozwój 
pracowników i przedsiębiorstw w regionie”, określony w umowie o dofinansowanie realizacji Projektu 
nr UDA-POKL.08.01.01-24-446/10-00; 
6) „Priorytecie” oznacza to Priorytet 8 Regionalne kadry gospodarki.  
7) „Programie” oznacza to Program Operacyjny Kapitał Ludzki zatwierdzony decyzją Komisji 
Europejskiej nr K (2007) 4547 z dnia 28 września 2007 r.; 
8) „Przetwarzaniu danych osobowych” oznacza to jakiekolwiek operacje wykonywane na danych 
osobowych, w szczególności zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie, 
udostępnianie i usuwanie, w zakresie niezbędnym doprowadzenia sprawozdawczości, monitoringu i 
ewaluacji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki; 
9) „Szkoleniu” oznacza to szkolenie przeprowadzane w ramach projektu pt. „Licencja CPL(A) dla 
pracownika – sposób na nowoczesne usługi lotnicze konkurencyjnej firmy z Województwa Śląskiego” 

 
 

§ 3 
Przedmiot umowy 

 
1. Przedmiotem umowy jest szkolenie przez Beneficjenta:  

• Przedsiębiorcy – (gdy szkolony jest właściciel firmy działającej na zasadzie wpisu do 
ewidencji działalności gospodarczej osób fizycznych) 

• Pracownika Przedsiębiorstwa,  
mikro lub małego przedsiębiorstwa, które ma siedzibę/filię/oddział/delegaturę na terenie 
Województwa Śląskiego, zwanego dalej Beneficjentami Pomocy.  

2. Przez mikro, małe przedsiębiorstwa należy rozumieć przedsiębiorstwa zgodnie z Załącznikiem nr 1 
do Rozporządzenia Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r.  

3. Szkolenie dotyczy zagadnień zatwierdzonych do realizacji w Projekcie realizowanym na podstawie 
umowy o dofinansowanie nr UDA-POKL.08.01.01-24-446/10-00 pt. „Licencja CPL(A) dla 
pracownika – sposób na nowoczesne usługi lotnicze konkurencyjnej firmy z Województwa 
Śląskiego”.  

4. Beneficjent zobowiązuje się do realizacji szkolenia zgodnie z zapisami w niniejszej umowie oraz 
zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie realizacji Projektu nr UDA-POKL.08.01.01-24-446/10-00. 

5. Całkowity koszt szkolenia wynosi 67410,00 PLN Brutto (słownie: sześćdziesiąt siedem tysięcy 
czterysta dziesięć złotych i 00/100 groszy). 

6. Beneficjent przyznaje Beneficjentowi Pomocy wsparcie w formie pomocy publicznej na 
uczestnictwo w szkoleniu, zwane dalej „wsparciem” w łącznej kwocie 53928,00 PLN (pięćdziesiąt 
trzy tysiące i dziewięćset dwadzieścia osiem złotych), które jest współfinansowane ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego.  

7. Beneficjent Pomocy zobowiązuje się do wniesienia wkładu własnego w formie wkładu pieniężnego 
w wysokości 13482,00 PLN (trzynaście tysięcy i czterysta osiemdziesiąt dwa złote) stanowiącego 
20% sumy ogólnej pomocy publicznej udzielanej Beneficjentowi Pomocy.  

8. Beneficjent Pomocy deleguje na szkolenie pracownika, którego z imienia i nazwiska wskazuje  
w formularzu szkoleniowym stanowiącym załącznik nr 1 do umowy w załączniku do umowy. 

9. Beneficjent zobowiązuje się powiadomić Beneficjenta Pomocy o wszelkich zmianach w zapisie, 
o którym mowa w § 2 pkt. 5. Powiadomienie następuje w formie elektronicznej na wskazany w 
umowie adres poczty elektronicznej Beneficjenta Pomocy. 
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10. Każdy Uczestnik Projektu  bierze udział w 3 obowiązkowych etapach szkolenia, określonych przez 
Beneficjenta w regulaminie oraz wyznaczonych terminami opublikowanymi na internetowej stronie 
www Projektu: www.parklotniczy.pl. 

11. Każdy uczestnik weźmie udział w 286 godzinach szkolenia.   
12. Przed przystąpieniem do I etapu: szkolenia praktycznego Uczestnik Projektu podlega ocenie 

lotniczych umiejętności praktycznych w zakresie pilotażu samolotowego przez instruktorów 
ośrodka szkolenia lotniczego Bielskiego Parku Technologicznego Lotnictwa, Przedsiębiorczości  
i Innowacji Sp. z o.o. 

13. W sytuacji, kiedy Uczestnik Projektu przed przystąpieniem do I etapu: szkolenia praktycznego nie 
spełnia wymagań dotyczących praktyki lotniczej pozwalającej przystąpić do samodzielnych lotów 
dowódczych, zobowiązuje się Uczestnika Projektu do samodzielnego podniesienia umiejętności w 
tym zakresie na koszt własny Uczestnika Projektu lub Przedsiębiorstwa objętego wsparciem. 
Bielski Park Technologiczny Lotnictwa, Przedsiębiorczości i Innowacji Sp. z o.o. nie ponosi żadnych 
kosztów z tym związanych.  

14. Jeżeli Uczestnik Projektu po zakończeniu szkolenia praktycznego (I i III etapu: szkolenia 
praktycznego) przewidzianego w projekcie, nie spełnia wymagań dotyczących praktyki lotniczej i 
będzie wymagał dalszego procesu szkolenia, potrzebnego do przystąpienia do egzaminu 
państwowego przed Komisją Egzaminacyjną Urzędu Lotnictwa Cywilnego do licencji zawodowej 
CPL(A), Bielski Park Technologiczny Lotnictwa, Przedsiębiorczości i Innowacji Sp. z o.o. nie ponosi 
żadnych kosztów z tym związanych.  

15. Ogólne zasady obowiązujące w Projekcie, sposób prowadzenia rekrutacji i kwalifikacji, warunki 
prowadzenia szkoleń i uczestnictwa w Projekcie oraz zasady rezygnacji są szczegółowo określone 
w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt. „Licencja CPL(A) dla pracownika – sposób 
na nowoczesne usługi lotnicze konkurencyjnej firmy z Województwa Śląskiego” stanowiącym 
Załącznik nr 2 do niniejszej Umowy. Podpisanie niniejszej Umowy oznacza akceptacje warunków 
Regulaminu. 

 
§ 4 

Płatności 
 
1. Beneficjent Pomocy zobowiązuje się do wniesienia wkładu prywatnego w formie wkładu 
pieniężnego w wysokości 13482,00 PLN (trzynaście tysięcy i czterysta osiemdziesiąt dwa złote), 
stanowiącego 20% sumy ogólnej pomocy publiczne udzielanej Beneficjentowi Pomocy na podstawie 
faktury Vat. 
2. Wkład prywatny wniesiony przez Beneficjent Pomocy w formie wkładu pieniężnego w 
wysokości 13482,00 PLN (trzynaście tysięcy i czterysta osiemdziesiąt dwa złote) zostanie wpłacony na 
wyodrębniony dla Projektu rachunek bankowy Beneficjenta: Bielski Park technologiczny Lotnictwa, 
Przedsiębiorczości i Innowacji Sp. z o.o., BRE Bank S.A. Oddział Korporacyjny Bielsko-Biała, Plac 
Wolności 7, 43-300 Bielsko-Biała, nr rachunku: 96 1140 1049 0000 2065 3500 1006 w terminie 14 dni 
od dnia odebrania prawidłowo wystawionej faktury VAT.  
3. Za dzień zapłaty wkładu prywatnego uważany będzie dzień wpływu na  rachunek 
Beneficjenta. 
 

§ 5 
Prawa i obowiązki Beneficjenta  
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1. Beneficjent w ramach zawartej umowy zapewnia uczestnikom szkolenia: 

• udział w szkoleniu wg zasad określonych zgodnie z zapisami w niniejszej umowie, Regulaminie 
oraz zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie Projektu nr UDA-POKL.08.01.01-24-446/10-00, 

• kadrę trenerów o odpowiedniej wiedzy i kwalifikacjach, 
• materiały szkoleniowe (skrypt, podręcznik), 
• catering w trakcie szkolenia teoretycznego, 
• wydanie zaświadczeń lub certyfikatów ukończenia szkolenia po części teoretycznej  

i praktycznej przy warunku zaliczenia egzaminu końcowego.  
2. Szkolenie odbywa się w terminie listopad 2011 r. – 28 luty 2013 r. i trwa łącznie 286 godzin,  
z czego szkolenie teoretyczne obejmuje 200 godzin zegarowych (wraz z przerwami), zaś szkolenie 
praktyczne: 86 godzin zegarowych.  
3. Jeżeli Beneficjent uzna warunki pogodowe za nieodpowiednie do realizacji szkolenia praktycznego 
ma prawo odwołać szkolenie i ustanowić inny termin szkolenia.  
4. Zmiana postanowień umowy w stosunku terminu zakończenia szkolenia jest dopuszczalna, jeśli 
konieczność wprowadzenia tych zmian wynika z okoliczności, których nie można było przewidzieć w 
chwili zawarcia umowy, a które przemawiają za koniecznością zmiany postanowień umowy. W 
szczególności może to być działanie siły wyższej. 
5. Za siłę wyższą należy rozumieć zdarzenie pochodzące z zewnątrz, które ma charakter 
nadzwyczajny, nie da się przewidzieć i któremu nie można zapobiec nawet przy dołożeniu 
najwyższego stopnia staranności, w szczególności powódź, trzęsienie ziemi, zamieszki, wojna, 
rewolucja, akt terrorystyczny, epidemia itp. 
 

§ 6 
Prawa i obowiązki Beneficjenta Pomocy 

 
1. Beneficjent Pomocy zobowiązuje się do:  

• wniesienia wkładu własnego w pieniądzu w wysokości 13482,00 PLN (trzynaście tysięcy  
i czterysta osiemdziesiąt dwa złote), 

• delegowania pracownika do udziału w Projekcie; 
• zapewnienia wymaganej frekwencji  pracownika w czasie szkolenia; 
• poinformowania Uczestnika projektu o jego obowiązkach,  
• bieżącego informowania Koordynatora Projektu o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić 

udział w szkoleniu, a także o zmianie podanych w dokumentacji rekrutacyjnej danych; 
• zapewnienia przystąpienia do państwowego egzaminu praktycznego CPL(A) przed Lotniczą 

Komisją Egzaminacyjną (LKE) w ciągu 12 miesięcy  po zakończeniu realizacji Projektu. 
 

§ 7  
Sankcje umowne 

 
1. W przypadku nieobecności na szkoleniu Beneficjent Pomocy zobowiązuje się do poniesienia 

rzeczywistego kosztu szkolenia przypadającego na każdą osobę, która nie stawiła się na szkolenie 
za wyjątkiem sytuacji, w której absencja spowodowana była udokumentowanym przypadkiem 
losowym takim jak nagła choroba lub wypadek. 

2. W przypadku Uczestników Projektu, których frekwencja wyniosła mniej niż 80% obecności  
w czasie zajęć teoretycznych objętych szkoleniem i 100% godzin zajęć praktycznych objętych 
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szkoleniem, Beneficjent Pomocy zobowiązuje się do poniesienia rzeczywistego kosztu szkolenia 
przypadającego na osobę, za wyjątkiem sytuacji, w której absencja spowodowana była 
udokumentowanym przypadkiem losowym takim jak nagła choroba lub wypadek. 

3. Bielski Park Technologiczny Lotnictwa, Przedsiębiorczości i Innowacji Sp. z o.o. zastrzega sobie 
prawo do roszczeń finansowych w stosunku do Beneficjenta Pomocy - zwrotu 80% kosztów 
szkolenia zabezpieczonych kwotą weksla in blanco w przypadku, kiedy Uczestnik Projektu nie 
przystąpi do państwowego egzaminu praktycznego CPL(A) przed Komisją Egzaminacyjną Urzędu 
Lotnictwa Cywilnego w ciągu 12 miesięcy  po zakończeniu realizacji Projektu i nie dostarczy do 
Eksperta ds. monitoringu i szkoleń dokumentacji potwierdzającej ten fakt (np. wydruk z systemu 
KE ULC, kopia zaświadczenia z egzaminu), z wyłączeniem sytuacji, kiedy niedopełnienie opisanego 
warunku wynika z przyczyn niezawinionych przez Uczestnika Projektu i Przedsiębiorstwo objęte 
wsparciem. 

4. Nie wyrażenie przez uczestnika zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby realizacji 
projektu oraz nie uzupełnienie przez niego zakresu danych osobowych powierzonych do 
przetwarzania, skutkuje brakiem możliwości uczestnictwa w szkoleniu. 

5. Jeżeli samolot, na którym odbywa się szkolenie praktyczne, zostanie uszkodzony z  winy 
Uczestnika Projektu, ponosi on odpowiedzialność odszkodowawczą na zasadach ogólnych.  

6. Nie wypełnienie zgodnie z prawdą Formularza informacji o pomocy publicznej dla podmiotów 
ubiegających się o pomoc inną niż de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub 
rybołówstwie, będącego załącznikiem do niniejszej umowy, skutkuje poniesieniem sankcji przez 
Beneficjenta Pomocy wprost proporcjonalnych do sankcji nałożonych na Beneficjenta przez 
Wojewódzki Urząd Pracy w Katowicach w wyniku braku realizacji projektu zgodnie z zapisami w 
umowie o dofinansowanie projektu. 

7. Beneficjent pomocy zobowiązuje się do udziału w ewaluacji projektu przeprowadzonej w ramach 
szkoleń poprzez udzielanie odpowiedzi na pytania zawarte w ankietach. 

8. Beneficjent pomocy zobowiązuje się do udostępnienia dokumentacji, organom upoważnionym do 
przeprowadzenia kontroli w ramach udzielonego wsparcia. 

9. Jeżeli na podstawie sprawozdań lub czynności kontrolnych uprawnionych organów zostanie 
stwierdzone, że Beneficjent Pomocy wykorzystał pomoc publiczną ze środków Unii Europejskiej 
niezgodnie z przeznaczeniem, nienależnie lub w nadmiernej wysokości, zobowiązuję się on do 
zwrotu odpowiedniej części lub całości tych środków wraz z odsetkami w wysokości określonej jak 
dla zaległości podatkowej, naliczonych odpowiednio od dnia otrzymania.  

 
§ 8 

Rozwiązanie umowy 
 

1. Beneficjent może rozwiązać umowę bez wypowiedzenia w sytuacji : 
a) rozwiązania umowy o dofinansowanie przez Instytucją Pośredniczącą, 
b) w przypadku przekroczenia 20 % nieobecności przez Uczestnika Projektu,  
c) rażącego działania Uczestnika Projektu na szkodę Beneficjenta lub innych Uczestników Projektu, 
d) braku wpłaty wkładu własnego, 
e) złożenia w stosunku do Beneficjenta Pomocy wniosku o ogłoszenie upadłości, gdy  Beneficjent 
Pomocy pozostaje w stanie likwidacji,  gdy podlega zarządowi komisarycznemu lub gdy zawiesił swoją 
działalność.  
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§ 9 
Załączniki  

 
1 . Integralną część niniejszej umowy stanowią następujące załączniki: 
a) Załącznik nr 1 - Formularz zgłoszeniowy i deklaracja uczestnictwa w projekcie; 
b) Załącznik nr 2 – Zaakceptowany Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie  pt. „Licencja 

CPL(A) dla pracownika – sposób na nowoczesne usługi lotnicze konkurencyjnej firmy  
z Województwa Śląskiego”; 

c) Załącznik nr 3 - Formularz informacji o pomocy publicznej dla podmiotów ubiegających się o 
pomoc inną niż de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub rybołówstwie; 

d) Załącznik nr 4 - Potwierdzenie wniesienia wkładu własnego w pieniądzu w wysokości 13 482,00 zł 
za uczestnika; 

e) Załącznik nr 5 a – Sprawozdania finansowe za ostatnie 3 lata obrotowe lub 
f) Załącznik nr 5 b – Oświadczenie o braku konieczności składania sprawozdań finansowych; 
g) Załącznik nr 6 – Kserokopia (poświadczona za zgodność z oryginałem przez osobę upoważnioną 

do reprezentowania Przedsiębiorstwa) dokumentu rejestrowego Beneficjenta Pomocy; 
h) Załącznik nr 7 – Weksel wraz z deklaracją wekslową w wysokości 53928,00 PLN (pięćdziesiąt trzy 

tysiące i dziewięćset dwadzieścia osiem złotych) 
 

§ 10 
Postanowienia końcowe  

 
1. Postanowienia niniejszej umowy obowiązują od dnia zawarcia. 
2. Prawa i obowiązki Beneficjenta Pomocy wynikające z umowy nie mogą być przenoszone na osoby 

trzecie.  
3. Zmiany w treści umowy wymagają formy pisemnego aneksu do niniejszej umowy. 
4. Spory związane z realizacją niniejszej umowy strony będą starały się rozwiązać w drodze 

wzajemnych negocjacji, w przypadku braku osiągnięcia porozumienia, spór będzie podlegał 
rozstrzygnięciu przez sąd powszechny właściwy dla siedziby Beneficjenta. 

5. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze 
stron. 

 
 
 

Beneficjent Pomocy     Beneficjent 
 
 
 

……………………………..……………………………..   ………………………………………………………………. 
Podpisy osób reprezentujących i pieczęć firmy               Podpisy osób reprezentujących i pieczęć firmy 

oraz podpis Uczestnika Projektu  


