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Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

Regulamin projektu  
„Angielski z polotem! Podnoszenie kompetencji językowych dla spełnienia wymogów Level 4 ICAO 

przez osoby pracujące ze Śląska.” WND-POKL.08.01.01-24-053/09 
 

§ 1. Informacje o projekcie 
1. Projekt „„Angielski z polotem! Podnoszenie kompetencji językowych dla spełnienia wymogów 

Level 4 ICAO przez osoby pracujące ze Śląska.” jest realizowany przez Bielski Park 
Technologiczny Lotnictwa, Przedsiębiorczości i Innowacji Sp. z o.o. w partnerstwie z Zakładem 
Doskonalenia Zawodowego w Katowicach. 

2. Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 
Społecznego (Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet VIII "Regionalne kadry gospodarki",  
Działanie 8.1 "Rozwój pracowników i przedsiębiorstw w regionie", Poddziałanie 8.1.1 "Wspieranie 
rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiębiorstw"), na podstawie umowy o 
dofinansowanie projektu zawartej pomiędzy Bielskim Parkiem Technologicznym Lotnictwa, 
Przedsiębiorczości i Innowacji Sp. z o.o. a Wojewódzkim Urzędem Pracy w Katowicach. 

3. Projekt polega na zorganizowaniu bezpłatnych kursów z zakresu języka angielskiego lotniczego dla 
266 pracujących osób dorosłych, zatrudnionych i/lub zamieszkujących na Śląsku, które z własnej 
woli są zainteresowane nabyciem nowych, lub uzupełnieniem posiadanych kompetencji z zakresu 
j.ang.lot. (poza godzinami pracy) w celu spełnienia wymogów ICAO co najmniej na poziomie 
operacyjnym. 

4. Projekt jest realizowany od 1.01.2010 r. do 31.12.2011 r. 
5. Ilekroć w niniejszym Regulaminie i dokumentach projektowych mowa o Projekcie lub Projekcie 

„Angielski z polotem!” oznacza to Projekt „Angielski z polotem! Podnoszenie kompetencji 
językowych dla spełnienia wymogów Level 4 ICAO przez osoby pracujące ze Śląska.” 

6. Ilekroć w niniejszym Regulaminie mowa o BO, należy przez to rozumieć Beneficjentów 
Ostatecznych - uczestników projektu. 

7. Wszelkie ustalenia i zobowiązania instytucji realizujących projekt oraz uczestników projektu opisane 
w niniejszym Regulaminie dotyczą wyłącznie oferty projektowej. 
 

§ 2. Informacje o wsparciu w ramach projektu 
1. W ramach projektu zaplanowano realizację kursu język angielskiego lotniczego (Aviation English) 

zakres tematyczny: ludzie, zagubienie, automatyka, świat zwierząt, grawitacja, zdrowie, ogień, 
meteorologia, prywatne lotnictwo, środowisko, przestrzeń, ochrona. 

Łącznie: 120h. Każdy z 12 powyższych tematów składa się z 4 sekcji: 

- Sekcja 1 to tekst wprowadzający w tematykę danego rozdziału.  
- Sekcja 2 poświęcona jest doskonaleniu sprawności słuchania i poprawnej wymowy.  
- Sekcja 3 jest oparta na sytuacjach, jakie na co dzień mają miejsce w ruchu naziemnym. Sekcja 
zawiera ćwiczenia na rozumienie tekstu słuchanego lub zadania symulujące komunikację 
radiotelefoniczną, oraz użyteczne zwroty.   

- Sekcja 4 pomaga uporządkować i utrwalić poznany materiał. Godzina zajęciowa: 45 min. 
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Zajęcia będą mogły być prowadzone na dwóch poziomach zaawansowania (w zależności od zgłoszeń 
i na podstawie testów rekrutacyjnych): Poziom zaawansowany (Intermediate); Poziom średnio-
zaawansowany (Pre-Intermediate). 

2. Odbędzie się 38 edycji (19/rok). W ramach 19 edycji przewidziano realizację: 15 w trybie 
normalnym (4h w tyg.; ok. 9 m-cy nauki); 4 w trybie intensywnym (10h w tyg.; ok. 3 m-ce nauki). W 
każdym mieście zrealizowane zostaną 3 edycje jednocześnie/rok w trybie normalnym. Tryb 
intensywny zrealizowany będzie po 1 edycji/rok w każdym mieście, oprócz Rybnika. 

3. Pierwsza tura kursów (rok 2010) skierowana będzie przede wszystkim do osób, które posiadają 
licencję lub świadectwo i muszą do marca 2011 roku zdać egzamin na poziomie co najmniej Levelu 
4 ICAO.  

4. W ramach niniejszego Projektu każda z uczestniczek i każdy z uczestników może wziąć udział w 
jednej edycji kursu. 
 

§ 3. Uczestnicy projektu i rekrutacja 
1. Oferta projektowa skierowana jest do 266 pracujących osób dorosłych, zatrudnionych i/lub 

zamieszkujących na Śląsku, które nie prowadzą własnej działalności gospodarczej i z własnej woli są 
zainteresowane nabyciem nowych, lub uzupełnieniem posiadanych kompetencji z zakresu j.ang.lot. 
(poza godzinami pracy, poza miejscem zatrudnienia) w celu spełnienia wymogów ICAO co najmniej 
na poziomie operacyjnym.  

2. Nabór jest otwarty dla wszystkich osób spełniających warunki udziału.  
3. Terminy naboru: luty-marzec 2010, styczeń 2011. 
4. Warunkiem rozpatrywania zgłoszenia do udziału w projekcie jest dostarczenie do Biura Projektu lub 

do Lokalnych Biur Rekrutacyjnych w czasie trwania naboru dokumentów rekrutacji: 
a. podpisanego oryginału ankiety rekrutacyjnej 
b. zaświadczenia o zatrudnieniu na druku projektowym 
c. kopii dowodu osobistego 
d. kopii świadectwa lotniczego/licencji lotniczej (o ile dotyczy) 
 
Dokumenty należy dostarczyć pod jeden z adresów: 
 
Biuro Projektu - Lider 
Stefana Kóski 43, 43-512 Kaniów  
tel: 032/ 750 82 32, fax: 032/ 750 82 33 
e-mail: parklotniczy@parklotniczy.eu 
 
Biuro Projektu - Partner 
ul. Krasińskiego 2, 40-952 Katowice 
tel: 032 603 77 12, fax: 032 603 77 61 
e-mail: info@zdz.katowice.pl 
 
Lokalne Biura Rekrutacyjne 
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1. Lokalne Biuro Rekrutacyjne w Bielsku-Białej 
ul. Legionów 54, 43-300 Bielsko-Biała 
tel. 504 222 496, fax. 032 750 82 33 
e-mail: biuro@angielskilotniczy.eu 

2. Centrum Kształcenia Zawodowego w Częstochowie 
ul. Jagiellońska 88, 42-200 Częstochowa 
tel/fax: 034-365-76-21 
e-mail: czestochowa@zdz.katowice.pl 

3. Centrum Kształcenia Zawodowego w Gliwicach 
ul. Stefana Wyszyńskiego 11, 44-100 Gliwice 
tel/fax: 032 231-11-81 
e-mail: gliwice@zdz.katowice.pl 

4. Centrum Kształcenia Zawodowego w Katowicach 
ul. Krasińskiego 2, 40-952 Katowice 
tel: 032 603 77 35, fax: 032 603 77 97 
e-mail: katowice@zdz.katowice.pl 

5. Centrum Kształcenia Zawodowego w Rybniku 
ul. Klasztorna 14, 44-200 Rybnik 
tel/fax: 032 422 14 27 
e-mail: rybnik@zdz.katowice.pl 

 
Strona www projektu: www.angielskilotniczy.eu e-mail: biuro@angielskilotniczy.eu 
 
Dokumenty można dostarczyć osobiście, przesłać pocztą lub pocztą elektroniczną lub faksem (w tym 
przypadku warunkiem koniecznym udziału jest dostarczenie tożsamych oryginałów najpóźniej w 
dniu rozpoczęcia wsparcia). Podpisanie i złożenie ww. dokumentów jest równoznaczne z akceptacją 
niniejszego regulaminu. 
 

5. Składający ankietę rekrutacyjną jest zobowiązany dostarczyć w trakcie rekrutacji wszelkie 
dokumenty potwierdzające przedstawione w ankiecie zgłoszeniowej informacje.  

6. Liczba miejsc jest ograniczona i wynosi 266 (w tym 10% kobiet). 
7. Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest poprawne i kompletne wypełnienie ankiety rekrutacyjnej i  

innych dokumentów rekrutacji, akceptacja regulaminu oraz spełnienie kryteriów rekrutacji. 
8. Pierwszeństwo w rekrutacji będą miały osoby dysponujące licencją lotniczą lub świadectwem.  
9. Kryterium preferencyjnym będzie płeć: preferowane będą zgłoszenia kobiet. 
10. Kolejność wpłynięcia zgłoszeń jest kryterium dodatkowym. 
11. Udział w projekcie jest dla BO bezpłatny. 
12. Po zakończeniu procesu rekrutacji, BO złożą deklaracje uczestnictwa. 

 
§ 4. Prawa uczestniczek i uczestników 



                            
 
 
 
 

CZŁOWIEK – NAJLEPSZA INWESTYCJA 
 

_______________________________________________________________________________________________________________ 
 

Projekt realizowany przez Bielski Park Technologiczny Lotnictwa, 
Przedsiębiorczości i Innowacji Sp. z o.o. w partnerstwie  
z Zakładem Doskonalenia Zawodowego w Katowicach 

  

 
Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

1. Uczestniczki i uczestnicy mają prawo do udziału we wszystkich zajęciach organizowanych w ramach 
kursu, zgodnie z jego prawidłowym przebiegiem. 

2. Uczestnictwo w kursie (w tym materiały szkoleniowe) jest bezpłatne. 
3. Uczestniczki i uczestnicy otrzymają materiały szkoleniowe. 
4. BO otrzymają zaświadczenie o udziale w kursie, pod warunkiem wypełnienia obowiązków 

opisanych w  § 5 pkt. 1. 
5. Uczestniczki i uczestnicy zostaną powiadomieni w sposób wskazany w ankiecie o zakwalifikowaniu 

się do udziału w projekcie najpóźniej na 5 dni przed kursem. 
 

§ 5. Obowiązki uczestniczek i uczestników 
1. Uczestniczki i uczestnicy są zobowiązane/i do: 

a. udziału w wybranym kursie w rozumieniu uczestnictwa we wszystkich zajęciach;  
jeśli z ważnych przyczyn nie jest możliwe uczestnictwo w zajęciach BO musi poinformować o 
tym personel projektu (telefonicznie, osobiście, pocztą elektroniczną). Z uzasadnionych, ważnych 
przyczyn można opuścić maksymalnie 15% zajęć. 

b. wypełniania ankiet oceny szkolenia i innych ankiet badawczych 
c. wypełnienia ankiet na potrzeby sprawozdawczości EFS, w tym dotyczących danych osobowych. 

2. BO mają prawo do rezygnacji z udziału w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialności finansowej w 
przypadku ważnych powodów zdrowotnych lub losowych. W takiej sytuacji należy złożyć pisemną 
rezygnację w Biurze Projektu w terminie 7 dni kalendarzowych od momentu zaistnienia przyczyn 
powodujących konieczność rezygnacji. Należy podać powód rezygnacji i przedłożyć stosowny 
dowód na ich poparcie, np. zaświadczenie lekarskie. 

3. W przypadku rezygnacji z udziału w kursie z nieuzasadnionych przyczyn lub skreślenia z listy BO z 
powodu przekroczenia dopuszczalnej absencji (15% z ogólnej liczby spotkań) realizator projektu 
może obciążyć uczestniczkę lub uczestnika kosztami udziału w zajęciach, wynikającymi z budżetu 
projektu powiększonymi o ustawowe odsetki. 

4. Uczestnicy i uczestniczki Projektu, posiadający licencję lotniczą lub świadectwo lotnicze w dniu zakończenia 
udziału w projekcie zgodnie z zaplanowaną ścieżką uczestnictwa mają obowiązek przystąpić do oficjalnego 
egzaminu wg wymogów ICAO nie później niż 6 miesięcy od zakończenia udziału w Projekcie i fakt ten 
udokumentować odpowiednim zaświadczeniem (uprawnionego egzaminatora) przekazanym do jednej z 
instytucji realizujących projekt. 
 

§ 6. Postanowienia końcowe 
1. Regulamin obowiązuje od dnia 02.01.2010 r. 
2. Regulamin niniejszy może być instytucje realizujące projekt uzupełniany i modyfikowany 

szczególnie w zakresie danych teleadresowych oraz w dowolnym zakresie wynikającym z 
ewentualnych, zaakceptowanych przez IP II zmian w projekcie. 

3. Ostateczna interpretacja niniejszego regulaminu należy do instytucji realizujących Projekt. 
4. Informacje na temat projektu, regulamin oraz dokumenty rekrutacji dostępne są w Biurach Projektu, 

Lokalnych Biurach Rekrutacyjnych i siedzibach Partnerów. 
 


